Ksztatcenie na kierunku Automatyka i robotyka a barometr zawodoéw

Program ksztatcenia na kierunku Automatyka i robotyka w Akademii tomzynskiej odpowiada
zapotrzebowaniu lokalnego rynku pracy na pracownikdéw-specjalistéw o odpowiednich
umiejetnosciach i kwalifikacjach. Program uwzglednia przygotowanie absolwentéw kierunku
uwzgledniajgc kategorie zawoddéw w dziedzinie automatyki i robotyki. Oszacowanie zapotrzebowania
na specjalistow w danych zawodach opracowano na podstawie analiz portalu baromertzawodéw.pl
i dotyczy wojewddztwa podlaskiego oraz terenu catej Polski.

Prognoza na 2024, Polska

Relacja migdzy dostepnymi pracownikami a potrzebami pracodawcéw - specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki Rozwin ~

Legenda ~
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Diagnoza zawodoéw i zapotrzebowania na pracownikdow o odpowiednich kwalifikacjach zostata oparta
o0 analizy przedstawione na portalu barometrzawoddw.pl. Przedstawiono wnioski w oparciu o dane dla
wojewddztwa podlaskiego z podziatem na powiaty. Na mozliwosci zatrudnienia absolwentow kierunku
Automatyka i robotyka duzy wptyw ma miedzy innymi zapotrzebowanie lokalnego rynku pracy
na pracownikéw z odpowiednim wyksztatceniem, umiejetnosciami i kwalifikacjami jakie moga zdoby¢
podczas studiow w Akademii tomzynskiej.

Absolwenci kierunku Automatyka i robotyka posiadajg kwalifikacje zgodnie z jedng z dwdch
oferowanych $ciezek specjalizacyjnych:

e Automatyzacja procesow,
e Mechatronika.

Barometr zawodow definiuje grupy zawoddéw, z ktérych dalszej analizie zostaty poddane zawody,
zgodne z profilem ksztatcenia studentéw kierunku Automatyka i robotyka w Akademii tomzynskiej.
Analizie zostaty poddane nastepujace grupy zawodow:

e specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki,

o elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy,

e mechanicy-monterzy maszyn i urzadzen,

e operator obrabiarek sterowanych numerycznie,

e projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD,
e technik montazu i automatyki stolarki budowlanej.
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Barometr zawodéw definiuje zestaw zawoddéw deficytowych, potrzebnych na rynku pracy. O ile analiza
na skale wojewddztw w catej Polsce nie wykazuje niedoboréw zawoddéw (co jest zwigzane
z metodologig badan portalu barometrzawodéw.pl), to przeglad danych z uwzglednieniem podziatu
na powiaty wykazuje duze, punktowe zapotrzebowanie na absolwentéw studidw technicznych.
Ponizsze analizy dla wybranych zawoddéw przeprowadzono na podstawie prognoz dostepnych
na portalu barometrzawoddw.pl na rok 2024.

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Do grupy zawodow zwigzanych z elektronikg, automatyka i robotyka, mozemy zaliczy¢ miedzy innymi
takie zawody jak:

e Inzynier automatyki i robotyki,

e Inzynier elektronik,

e Inzynier mechatronik,

e Instalator systemodw alarmowych,

e Instalator systemodw alarmowych przeciwkradziezowych,
e |nstalator systemow telewizji przemystowej,

e Projektant systemdéw alarmowych,

e Technik elektronik,

e Technik mechatronik,

e Technik automatyk,

e Operator robotéw i manipulatoréw przemystowych,

e Operator zautomatyzowane;j linii produkcyjne;j,

e Technik szerokopasmowej komunikacji elektronicznej,
e Technik robotyk,

e Operator drukarek 3D,

e Pozostali technicy elektronicy i pokrewni.
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Ogdlnie na terenie wojewddztwa podlaskiego utrzymuje sie réwnowaga popytu i podazy na rynku
pracy. Zwiekszone zapotrzebowanie na pracownikéw w zawodzie inzynier automatyki i robotyki
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wystepuje w powiecie suwalskim i bielskim. Gtéwnym powodem zdiagnozowanego deficytu
w powiecie bielskim jest brak wystarczajgcej liczby kandydatow w tej grupie zawoddw, co jest zwigzane
z rozwojem branzy w zakresie elektroniki i automatyki, a w szczegélnosci nowe procesy produkcyjne
opartych na nowych technologiach w automatyzacji produkgji.

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy

Do tej grupy zawoddw zaliczajg sie miedzy innymi takie zawody jak:

e Monter instalacji fotowoltaicznych,
e Elektromonter uktadéw pomiarowych i automatyki zabezpieczeniowe;j.
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Na terenie wojewddztwa podlaskiego utrzymuje sie wysoki popyt na pracownikéw z zawodach
elektryk, elektromechanik i elektromonter. Wsréd tych zawoddéw jest tez zawdd montera instalacji
fotowoltaicznych i elektromonter automatyki zabezpieczeniowej. Zwiekszone zapotrzebowanie
wystepuje w powiatach: suwalskim, grajewskim, kolnenskim, monieckim, sokdlskim, bielskim,
hajnowskim i siemiatyckim. Za gtéwny powdd tej sytuacji podaje sie duze samozatrudnienie
na indywidualnej dziatalnosci gospodarczej, zmiany przepiséw ograniczajgcych pozyskanie uprawnien
w zawodzie elektryk oraz zatrudnienie cudzoziemcow.

Mechanicy-monterzy maszyn i urzadzen
Do tej grupy zawodow zaliczajg sie miedzy innymi takie zawody jak:

e Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych,

e Mechanik automatyki przemystowej i urzagdzen precyzyjnych,
e Mechanik precyzyjny,

e Automatyk,

e Monter maszyn i urzgdzen przemystowych,
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e Monter elektronicznego wyposazenia maszyn i urzadzen,
e Monter podzespotéw i zespotdw elektronicznych,

e Pozostali mechanicy precyzyjni,

e Pozostali monterzy sprzetu elektronicznego.
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W przewazajgcej wiekszosci powiatdw wojewddztwa podlaskiego utrzymuje sie réwnowaga popytu
i podazy na rynku pracy. W powiecie wysokomazowieckim i hajnowskim istnieje nadwyzka
poszukujgcych pracy co tlumaczy sie zmiang sytuacji polityczno-gospodarczej wptywajgcej
na zmniejszenie rynkdéw zbytu. Sytuacja moze zmienié sie w wyniku wprowadzenia regulacji unijnych
zwigzanych z prawem do naprawy zepsutego sprzetu. Zgodnie z nimi producenci urzadzen RTV i AGD
muszg zapewni¢ czeSci zamienne przez 7-10 lat od wprowadzenia produktu na rynek co moze
zwiekszy¢ zapotrzebowanie na specjalistow monteréw i serwisantow.

Operator obrabiarek sterowanych numerycznie

Niedobor pracownikéw z tej specjalnosci notowany jest w powiecie bielskim wojewddztwa
podlaskiego. Gtéwnym powodem zdiagnozowanego deficytu w powiecie bielskim sg czynniki zwigzane
z nowymi inwestycjami budowlanymi.

Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD

Zawody zwigzane z grupg projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD, a uwzgledniajgce
program studidw na kierunku Automatyka i robotyka w Akademii tomzynskiej, obejmujg, m. in.
zawody:

e projektant wzornictwa przemystowego,
e operator CAD,
e pozostali kreslarze.

Na przestrzeni lat 2021-24 w powiecie tomzynskim wystgpit deficyt pracownikdéw obstugujgcych
oprogramowanie CAD, podobne niedobory w wojewddztwie podlaskim sg pokazane dla powiatu
hajnowskiego. Absolwenci kierunku Automatyka i robotyka Akademii tomzynskiej znajdg zatrudnienie
na lokalnym rynku pracy. Poszukiwani sg réwniez w innych osrodkach przemystowych w Polsce.
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Program studiow na kierunku Automatyka i robotyka
Zmieniajgca sie sytuacja na lokalnym rynku pracy w wojewddztwie podlaskim, a w szczegélnosci
w powiecie tomzynskim sprawia, ze program studiéw kierunku Automatyka i robotyka w Akademii
tomzynskiej podlega ciggtym zmianom i ewolucji. Zmiany sg inspirowanych wymaganiami otoczenia
biznesowego uczelni oraz analizg zapotrzebowania na zawody, prezentowang miedzy innymi przez
portale takie jak barometr zawoddéw, czy dane z urzedéw pracy.

Modyfikacje programu studiéow Automatyka i robotyka

Wprowadzane modyfikacje programu studidw kierunku Automatyka i robotyka s3 cyklicznie
konsultowane z interesariuszami zewnetrznymi uczelni w tym z przedsiebiorcami w ramach prac Rady
Praktykéw funkcjonujacej na Wydziale Nauk Informatyczno-Technologicznych Akademii tomzynskiej.

W wyniku analizy lokalnego rynku pracy i ankiet przeprowadzonych wsréd absolwentéw szkét sSrednich
w 2020 roku wprowadzona zostata nowa $ciezka specjalizacyjna — Mechatronika. Ksztatcenie na nowej
specjalnosci wychodzi naprzeciw zapotrzebowaniu na interdyscyplinarne umiejetnosci poszukiwanych
pracownikéw.

Wprowadzenie do programu studidw przedmiotu Wydziatowy projekt zespotowy umozliwito
studentom zdobycie umiejetnosci rozwigzywanie ztozonych problemdéw interdyscyplinarnych. Zajecia
na tym przedmiocie tgczg studentéw w kilku kierunkdow i dziedzin takich jak automatyka i robotyka,
informatyka i bezpieczenstwo zywnosci.

Program studiéw kierunku Automatyka i robotyka odzwierciedla zmiany na rynku pracy ze szczegdlnym
uwzglednieniem lokalnych przedsiebiorstw. Dzieki wspdtpracy z otoczeniem zewnetrznym oraz
analizie potrzeb branzy, m.in. poprzez portale takie jak barometrzawoddw.pl, absolwenci kierunku
Automatyka i robotyka sg poszukiwanymi na rynku pracy specjalistami, o specjalizacjach potrzebnych
zaréwno na rynku lokalnym i ogélnopolskim.



